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一般事務

主な
業務

【現所属】　経営管理部　総務課

る
の
か
不
安
で
し
た
が
、
休
暇
制
度
や
時
差

出
勤
等
を
活
用
し
無
理
な
く
働
く
こ
と
が
で

き
て
い
ま
す
。

　

職
場
環
境
に
つ
い
て
も
、
座
席
の
位
置
や

動
線
な
ど
様
々
な
配
慮
を
い
た
だ
き
、
庁
内

の
相
談
環
境
も
整
っ
て
い
る
と
感
じ
ま
す
。

　

知
識
と
ス
キ
ル
を
磨
き
、
一
人
ひ
と
り
の

声
を
丁
寧
に
聞
い
て
、
相
手
に
寄
り
添
え
る

よ
う
な
職
員
に
な
り
た
い
で
す
。

　

ま
た
、
業
務
に
つ
い
て
漫
然
と
前
年
踏
襲

を
行
う
の
で
は
な
く
、
業
務
の
内
容
や
目
的

を
理
解
し
な
が
ら
よ
り
良
い
も
の
に
変
え
て

い
け
る
よ
う
に
頑
張
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

障
が
い
を
持
つ
と
い
う
ハ
ン
デ
ィ
キ
ャ
ッ
プ

を
持
ち
な
が
ら
も
、
明
る
さ
と
行
動
力
で
課

の
一
員
と
し
て
活
躍
し
て
く
れ
て
い
ま
す
。

　

新
規
採
用
職
員
の
指
導
や
、
電
話
応
対
な

ど
も
丁
寧
に
行
っ
て
お
り
、
業
務
に
つ
い
て

の
知
識
も
十
分
に
持
っ
て
お
り
、
安
心
し
て

仕
事
を
任
せ
ら
れ
ま
す
。

　

今
後
も
大
田
原
市
の
職
員
と
し
て
長
く
活

躍
し
て
く
れ
る
こ
と
を
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

全
国
的
に
働
き
方
の
ニ
ー
ズ
や
ラ
イ
フ
ス
タ

イ
ル
が
多
様
化
す
る
中
、
大
田
原
市
役
所
で

も
職
員
一
人
一
人
異
な
る
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
ス

タ
イ
ル
を
可
能
に
す
る
た
め
の
仕
組
み
が
導

入
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

制
度
の
内
容
も
、
毎
年
の
よ
う
に
変
更
や

追
加
が
あ
り
勉
強
が
重
要
で
す
が
、
中
で
も

苦
労
を
し
て
い
る
の
は
法
律
や
条
例
な
ど
を

読
み
解
く
こ
と
で
す
。

　

独
特
な
言
い
回
し
や
分
法
が
あ
り
、
理
解

に
苦
労
を
し
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
そ
の
よ
う
に
習
得
し
た
知
識
で

相
談
に
乗
り
、
職
員
が
安
心
し
て
働
け
る
一

助
に
な
っ
て
い
る
こ
と
に
や
り
が
い
を
感
じ

ま
す
。

　　

公
務
員
は
窓
口
業
務
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
が

あ
り
ま
し
た
が
、
入
庁
し
て
み
る
と
想
像
以

上
に
い
ろ
い
ろ
な
種
類
の
業
務
が
あ
る
と
感

じ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
私
は
障
が
い
の
た
め
普
段
の
生
活

か
ら
車
椅
子
を
利
用
し
て
い
ま
す
。
定
期
的

な
通
院
が
必
要
な
の
で
、
休
暇
を
取
得
で
き

　

筆
記
試
験
に
関
し
て
は
、
公
務
員
試
験
の

参
考
書
を
用
い
て
１
年
ほ
ど
前
か
ら
勉
強
を

始
め
ま
し
た
。

　

思
い
返
す
と
、
数
学
が
好
き
だ
っ
た
の
で
、

数
的
処
理
や
判
断
推
理
の
勉
強
を
重
点
的
に

行
っ
て
い
ま
し
た
。
半
面
、
英
語
は
苦
手
で

し
た
の
で
、
ほ
と
ん
ど
手
を
付
け
ま
せ
ん
で

し
た
。

　

２
次
試
験
の
面
接
や
作
文
試
験
は
、
大
学

の
キ
ャ
リ
ア
セ
ン
タ
ー
の
方
に
相
談
に
乗
っ
て

も
ら
う
ほ
か
、
同
じ
公
務
員
志
望
の
同
期
と

集
ま
り
模
擬
面
接
や
テ
ー
マ
に
沿
っ
た
小
論

文
を
繰
り
返
し
作
成
す
る
な
ど
、
場
数
を
踏

む
こ
と
を
意
識
し
ま
し
た
。

　

市
役
所
に
は
様
々
な
種
類
の
業
務
が
あ
り
、

障
が
い
の
有
無
に
関
係
な
く
輝
け
る
場
所
が

あ
る
と
思
い
ま
す
。

　

一
緒
に
仕
事
が
で
き
る
こ
と
を
楽
し
み
に

お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

障がい者の視点を持ち、 様々な課題を

解決できるような職員になりたいです

経 歴

〇令和２年４月１日入庁　総合政策部　総務課

職員の福利厚生、 職員証、 職員台

帳関係事務

〇令和４年４月１日　経営管理部　総務課

障がい者雇用、 職員の福利厚生に

関する業務

主な
業務

〇令和５年４月１日　経営管理部　総務課　

障がい者雇用、 就業管理システム

や職員の服務に関する業務

主な
業務

先先
輩
職
輩
職
員員

　
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

　
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

市
役
所
試
験
で
は
ど
の
よ
う
な

対
策
を
し
ま
し
た
か
？

ど
の
よ
う
な
時
に
や
り
が
い
を

感
じ
ま
す
か
？

入
庁
前
後
の
印
象
を
教
え
て
く

だ
さ
い

受
験
生
へ
メ
ッ
セ
ー
ジ

今
後
に
つ
い
て

上
司
か
ら
の
一
言


